Damit jeder gewinnen kann 23.01.2017
Statuten - Verein Fairplay

FAIRP(L)AY - FORDERVEREIN FUR BILDUNG UND SENSIBILISIERUNG ZU FAIREM KON-
SUM.

(Im nachfolgenden Dokument wurde aus Griinden der Lesbarkeit auf die Nennung der weiblichen Form ver-
zichtet. Frauen haben aber die gleichen Rechte wie Manner und sind als Vereinsmitglieder wie auch im
Vorstand sehr willkommen)

I. NAME SITZ UND ZWECK

1. Name/Sitz

Unter dem Namen Fairp(l)ay - Férderverein fiir Bildung und Sensibilisierung zu fairem Konsum, besteht ein
selbstandiger Verein nach Art. 60ff ZGB, mit Sitz in Miinchenstein, Schwertrainstrasse 18, 4142 Miinchen-
stein.

2. Zweck

Der Verein Fairp(l)ay - Férderverein fiir Bildung und Sensibilisierung zu fairem Konsum fordert in der ganzen
Schweiz Projekte und Angebote, welche Jugendliche und Erwachsene mit einem spielerischen und prakti-
schen Ansatz fir nachhaltige Entwicklung sensibilisiert.

Der Verein Fairp(l)ay - Férderverein fiir Bildung und Sensibilisierung zu fairem Konsum ist eine Nonprofitor-
ganisation und politisch wie konfessionell neutral.

Il. MITGLIEDSCHAFT

3 Aufnahme von Mitglieder
Der Vorstand bestimmt (iber die Aufnahme von Mitgliedern.

4 Mitgliederbeitrag
Die Mitglieder bezahlen die von der Mitgliederversammliung festgelegten Jahresbeitrage.

5 Austritt von Mitglieder
Der Austritt kann jederzeit durch eine schriftliche Mitteilung an den Vorstand erfolgen. Der Mitgliederbeitrag
ist bei einem Austritt immer fur das gesamte Vereinsjahr in vollem Umfange geschuldet.

6 Ausschluss von Mitglieder

Der Vorstand kann Mitglieder, die gegen die Statuten, Reglemente und/oder Interessen des Vereins verstos-
sen haben, bis zur nichsten Mitgliederversammlung aus dem Verein ausschliessen. Ausschlussentscheide
des Vorstandes miissen von der Mitgliederversammlung bestatigt oder widerrufen werden.

Ill. ORGANE

7. Organe
Der Verein Fairp(l)ay - Férderverein fiir Bildung und Sensibilisierung zu fairem Konsum besteht aus folgenden
Organen: _

a. Mitgliederversammlung (oberstes Organ)

b. Vorstand (Strategie)

c. Geschiftsstelle (Ausfithrend)

d. Die Revisionsstelle




VI. MITGLIEDERVERSAMMLUNG

8. Ordentliche Mitgliederversammlung

Die ordentliche Mitgliederversammlung findet in der Regel jahrlich stall. Die Einladung hat spétestens zwan-
zig Tage vor der Mitgliederversammlung {Dalum Poststempel) zu erfolgen. Ordentliche Antrdge kénnen
schriftlich an den Verstand gerichtet werden und missen bei der Geschéftsslelle bis sieben Tage vor der
Mitgliederversammiung eintreffen.

9. Ausserordentliche Mitgliederversammlung
Wenn 1/5 der Mitglieder eine ausserordentliche Milgliederversammlung verlangen, organisiert der Vorstand
die Versammlung innerhalb von 30 Tagen.

10. Kompetenzen
Die Mitgliederversammlung beschliesst tber folgende Geschifte:
a. Wahit den Présidenten
b. Wahit den Revisor
c. Genehmigt den Jahresbericht des Vorstandes
d. Genehmigt das Budget
e. Genehmigt die Jahresrechnung
f. Verfugt Statutendnderungen :
g. Entscheidet iiber Ausschlilsse von Milgliedern
h. Formuliert Antradge zuhanden des Vorstands
i. Entscheidet {iber die Auflésung des Vereins
j. Legt die Hohe der Mitgliederbeitrage fest

11. Beschlussfihigkeit
Die Mitgliederversammiung ist beschlussfihig, wenn mindestens die Haifte aller Mitglieder anwesend sind.
Folgende Quoten/Mehrheiten sind fiir Beschliisse erforderlich:

a. 2/3 der abgegebenen Stimmen fir ausserordentliche Antrage sowie fiir Statutenénderungen

b. 3/4 der abgegebenen Stimmen fir die Auflésung des Vereins

c. Einfaches Mehr flr alle Gibrigen Geschéfte

d. Bei Stimmengleichheit entscheidet der Vorstand. Die Abstimmungen erfolgen offen.

12. Wahlen

Wahlen werden im ersten Wahlgang mit dem absolulen Mehr, d.h. mit mindestens 51% der abgegebenen
Stimmen entschieden. Im zweiten Wahlgang wird gewihlt, wer die meisten Stimmen auf sich vereint.
Wahlen erfolgen offen, sofern nicht von der Versammlung geheime Stimmabgabe beschlossen wird.

13, Vorsitz

Die Mitgliederversammiung wird durch den Prasidenten, im Falle seiner Verhinderung durch ein anderes
Mitglied des Vorstandes geleitet. Auf Vorschlag des Vorstandes kann die Milgliederversammlung einen Ta-
gesvorsitzenden wahlen.

14, Besonderes
Sind die Vereinsmitglieder mit den Vorstandsmitgliedern identisch, konnen die Geschéfte der ordentlichen
Mitgliederversammlung wahrend einer Vorstandssitzung behandelt werden.



V. VORSTAND

15. Zusammensetzung
Der Vorstand setzt sich zusammen aus dem Prasidenten, dem Vizeprasidenten und dem Kassier sowie wei-
teren maximal vier Vorstandsmitgliedern.

a. Der Prasident leitet die Vorstandssitzungen oder delegiert diese Aufgabe an ein anderes Vorstands-
milglied. Bei Stimmengleichheit z&hl seine Stimme doppelt. (Stichentscheid)

b. Der Vizeprasident ist zusténdig fir das Protokoll der Vorstandssitzungen und Mitgliederversammlun-
gen. Er ist auch Stellvertreter des Prasidenten und vertritt diesen mit allen Kompetenzen in seiner
Abwesenheit.

c. Der Kassier erarbeitet zusammen mit dem Geschéftsfihrer das Budget und die Jahresrechnung zu-
handen des Vorstandes. Er kontrolliert die Eingange der Mitgliederbeitrage und fordert diese, wenn
notig, ein.

Der Prasident wird von der Mitgliederversammlung gew#hlt. Im Ubrigen konstituiert sich der Vorstand selbst.
Alle Vorstandsmitglieder tiben ihre Tatigkeit ehrenamtlich aus.

16. Wahl

Der Vorstand ist beschlussfahig in Anwesenheit von mindestens drei stimmberechtigten Mitgliedern.

Die Beschlussfassung erfolgl mit dem einfachen Mehr oder bei Stimmengieichheit durch den Stichentscheid
des Prasidenten.

17. Amtsdauer

Die Vorstandesmitglieder werden fiir die Dauer von zwei Jahren gewahit mit der Mdglichkeit einer Wieder-
wahl. Es besteht keine Amtszeitbeschrankung.

Rucktritle von Vorstandsmitgliedern sind mindestens 4 Monate im Voraus dem Vorstand mitzuleilen.

18. Aufgaben

Der Vorstand:

Diskutiert und entscheidet iiber strategische Belange.

Bewilligt Einzelausgaben, wenn sie 20% des budgetierlen Betrages tibersteigen

Stelit einen Geschéftsfithrer an

Unterstiitzt den Geschéftsfilhrer beratend

Vertritt der Verein nach aussen, in Absprache mit der Geschéftsleitung

Organisiert und leitet die Mitgliederversammlung

Nimmt neue Vereinsmitglieder auf (Art. 3)

Verfasst das Geschéftsreglement

Unterschriftsberechtigt fir den Verein sind der Prasident und der Geschéftsflihrer.
Verltrage mit weitreichenden Folgen fur den Verein verlangen eine Kollektivunterschrift.
j.  Uber Entscheidungen des Vorstandes wird ein Protokoll gefiihrt.
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VI. GESCHAFTSSTELLE
Aufgaben und Kompetenzen der Geschéftsstelle sind im Geschéftsreglement geregelt.

VIl. FINANZEN

23. Finanzierung
Die Mittel fur die Erfiillung des Vereinszwecks beschafft sich der Verein Fairp(l)ay - Férderverein fiir Bildung
und Sensibilisierung zu fairem Konsum durch:
a. Vertrage mit 6ffentlichen und privaten Organisationen und Gemeinden (inshesondere Leistungsver-
trage mit Gemeinden, Fachstellen, Schulen, Jugendzentren oder Behérden)
b. Mitgliederbeitrédge
Beitrage natirlicher und juristischer Personen, die den Verein als Génner oder Sponsoren mit regel-
massigen Zuwendungen unterstiitzen
d. Beitrage offentlicher und privater Institutionen (z.B. Stiftungen)
e. Spenden und Legate
f.  Einnahme durch Mandate
g. Weitere Beitrdge, soweit sie die Neutralitdt des Vereins nicht gefahrden
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24, Geschiftsjahr
Das Geschéftsjahr beginnt jeweils am 1. Januar und endet am 31. Dezember.
Die Jahresrechnung ist jeweils per 31. Dezember eines Jahres abzuschliessen.

25. Haftung

Der Verein haftet fiir finanzielle Anspriche Dritter lediglich mit dem Vereinsvermégen. Die persénliche Haf-
tung einzelner Mitglieder (iber den maximalen Jahresbeitrag hinaus ist ausgeschlossen. Versicherung ist in
der Regel Sache jedes einzelnen Vereinsmitgliedes.

Viil. AUFLOSUNG

26. Beschlussfassung
Die Auflosung des Vereins kann durch eine ordentliche oder ausserordentliche Mitgliederversammlung be-
schlossen werden. (Art. 10)

27. Vereinsvermdégen/Liquidation

Uber die Verwendung des Vereinsvermégens bei Aufldsung des Vereins Fairp(l)ay - Férderverein fiir Bildung
und Sensibilisierung zu fairem Konsum entscheidet die lefzte Mitgliederversammlung. Sie muss bindend
zweckadhnlich sein.

LIESTAL, den 23. Januar 2017

Der Préisidgent
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Fiirden Vorstand
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